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 ÒGebr ui k met  zi n of  i n een zi n, Ó 

mi j mer de de di r ect eur  net  voor  de gr ot e vakant i e begon É 
 

GOED 

- Het is ÔgoedÕ geweest, de vakantie mag beginnen. Ð goede dingen doen 

- Als vervangend directeur heb ik me ÔgoedÕ gevoeld in het VTIK. Ð je goed voelen 

TE GOED 
- De school heeft nog wat Ôte goedÕ van mij, ik zal nog iets meer moeten laten zien. Ð 

bet er  g aa n  d o en  

- Het was echt te goed op school. Ð coole her inner ingen 

LEEG GOED 
- Op de juiste plaats moet je ÔleeggoedÕ weggooien. Ð geen zwerfvuil aub 
- Na het examen was ik leegÐgoed dat ik degelijk gewerkt had op voorhand. - plannen 

 
Je kan alle kanten uit met zin en zinnen. Zeker in de vakantie! 

ZORG dat de komende tijd ÔGOEDÕ is, voor jou Žn de mensen en dingen rondom jou. 

We hebben elkaar nodig om al te gekke dingen te beleven en ook om de t r i est e 

momenten samen te dragen. Beide komen we tegen op onze vakantiewegen. 

 
Van harte wensen voor een zorgzame zonne-zalige zomervakantie! 
 
Ook namens directeur D. Vekeman en het hele personeelsteam 
 
J. Hoyberghs 
Vervangend directeur 
. 

 



 

Het schoolreglement wordt herwerkt,  in de versi e van volgend schooljaar wi llen we je 
aandacht al vesti gen op twee aanpassi ngen 
 

Sanctiebeleid 
 
Om het samenwerken op school zo makkelijk mogelijk te laten verlopen moet een 
school heel wat leefr egels opstellen. Samen leven met bijna 500 mensen is niet alti jd 
makkelijk. Iedereen heeft er dan ook baat bij dat de spelregels voor iedereen helder 
en duidelijk zijn. Een sancti ebeleid (!wat doen we als regels worden overtr eden") is 
ŽŽn van de elementen die het mogelijk moeten maken problemen aan te pakken. 
 
De voorbije periode heeft het schoolteam gewerkt aan een stappenplan. Ook de leerlingen 
hebben via hun vertegenwoordigers, de klasverantwoordelijken, al inspraak gekregen in dit 
project. In september gaan we hiermee van start. In het nieuwe schoolreglement (2007-
2008) lees je er alles over. 
 
Belangrijk om weten is dat we in de eerste plaats kiezen voor dialoog. We geloven er immers 
in dat het in de verf zetten van het goede of het gewenste gedrag in de meeste gevallen 
voldoende is. Gesprekken tussen (vak)leerkrachten en leerlingen zijn hier dan ook 
essentieel. 
 
Blijkt dit onvoldoende dan gaan we over naar het volgende niveau. Ouders worden 
gecontacteerd, via het agenda of indien nodig telefonisch.  De klastitularis speelt samen met 
de graadcošrdinator een belangrijke rol. Leerlingen met moeilijkheden op bijv. 
organisatorisch vlak ( taken vergeten of niet gemaakt ) kunnen een werkstudie krijgen. Ze 
blijven na tijdens een achtste lesuur en werken een taak af. Leerlingen die het gewone 
klasverloop storen volgen we via een ander spoor in ons stappenplan. Ze krijgen o.a. een 
schriftelijke taak waarin ze het probleem Žn wat ze er aan gaan doen moeten beschrijven.. In 
het stappenplan heet deze fase die van het bijsturen van ongewenst gedrag. 
Lukt ook deze intensievere begeleiding niet dan zal ook de directeur mee de problemen 
opvolgen. Ouders en leerling worden op gesprek gevraagd. Er worden samen afspraken 
gemaakt in de hoop dat deze derde stap voldoende is om terug op het goede spoor te 
geraken. 

Refter 
 
Vanaf volgende schooljaar verwachten we leerlingen van de 1ste en 2de graad tijdens de 
middagpauzes in de refter. Enkel leerlingen die thuis hun middagmaal gebruiken mogen de 
school verlaten. 

Da Vinci Code 
 
De juiste oplossing van de ontdekkingstocht tijdens de opendeurdag was : !Da Vinci Code". 
De volgende gelukkigen krijgen volgende week 2 bioscoop tickets toegestuurd. 

¥ Senne Croket ( Kontich) - 2 bioscooptickets + DVD van de film Da Vinci Code 
¥ Jolien Van Keer ( Rumst ) 2 tickets 
¥ Xavier De Cuyper ( 1Aa ) 2 tickets 
¥ Geoff Van Genechten ( 3 Hout) 2 tickets 
¥ Maarten Van Dijck ( 5EI ) 2 tickets 

Familienieuws 
 
We heten Lyna het dochterje van mevr. De Wolf (leerkracht Geschiedenis) van harte 
welkom.  



 

 
Onze oprechte deelneming betuigen we aan de familie van Jorg Peeters (5em),  Pieter Van 
Den Borre (2ME) en Joeri Segers (4MT) bij het overlijden van oma. De families van Matthias 
Jacobs (6EM) en Ben Vercammen bij het overlijden van hun opa. 
 

Roos herinschrijvingsformulier. 
 
Vergat je je  herinschrijvingsformulier binnen te brengen, spoed je dan om het ons te 
bezorgen. De planning voor volgend schooljaar wordt immers op basis van die gegevens 
gemaakt.  Voor sommige afdelingen kijken we er op toe dat het aantal inschrijvingen beperkt 
blijft. We willen overvolle klassen of werkplaatsen vermijden. Ken je leerlingen die overwegen 
om naar onze school te komen, raad ze dan aan om zich zo snel mogelijk in te schrijven. 
 

Starten met een Open Leercentrum 
 
Sinds donderdag 26 april zijn we in het VTI bescheiden gestart met een Open 
Leercentrum, kortweg een OLC genoemd. De achterliggende gedachte om met 
een OLC te starten is om alle leerlingen extra kansen aan te bieden om zich 
zelfstandig, onder deskundige begeleiding te kunnen 
ontwikkelen. 
 
Voor de leerlingen betekent dit concreet dat zij tijdens de middag kunnen 
komen werken, creatief zijn, opzoekingswerk verrichten enz. Op onder 
andere ŽŽn van de vijf gloednieuwe iMac"s. Leerkrachten zullen er ook 
terecht kunnen om hun leerlingen zelfstandige taken te laten maken, 
zoals bijvoorbeeld contractwerk. 
 
De bedoeling is dat we vanaf september het Open 
Leercentrum, stap na stap verder uitbouwen tot een gezellige en 
rustige werkplaats. In dit lokaal zullen leerlingen kunnen beschikken over voldoende 
didactisch materiaal in de vorm van tijdschriften, boeken, kranten,  internet, DVD"sÉ enz. 
 
Dit project kon enkel gerealiseerd worden dankzij de extra financi‘le steun van de ouderraad, 
waarvoor we zeer dankbaar zijn. Op de laatste vergadering werd officieel de cheque 
overhandigd  aan dhr. Hoyberghs, vervangend directeur. 
 
   
  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Sept ember  2007 Okt ober  2007 

Ma   Ma 1 Facult at ieve vr ij e dag 

Di   Di 2  

Wo   Wo 3  

Do  Uit gest elde pr oeven Do 4  

Vr   Bij scholing neveninst r omer s Vr  5 I nt er nat ionale dag van de leer kr acht  

Za-zo 1-2  Za-zo 6-7 Mini-meet ing op zondag 

Ma 3 Klasindeling, les t ot  15u45 Ma 8  

Di 4  Di 9  

Wo 5  Wo 10  

Do 6 Ouder cont act  nieuwe lln en alle 3des Do 11  

Vr  7  Vr  12  

Za-zo 8-9  Za-zo 13-14  

Ma 10  Ma 15  

Di 11  Di 16  

Wo 12  Wo 17  

Do 13  Do 18 Ouder cont act  1st e en 2de gr aad,  
GI P-ouder avond, 20u 

Vr  14  Vr  19 Kaas- en wij navond ouder r aad 

Za-zo 15-16  Za-zo 20-21  

Ma 17  Ma 22 Woumen 1st e j ar en(5-daagse) 
pr oj ect week 2de en 4de j ar en 

Di 18  Di 23  

Wo 19  Wo 24 I nleef dagen 3de j ar en (3-daagse)  
3-daagse naar  Par ij s-Ar dennen voor  5de j ar en 

Do 20  Do 25  

Vr  21 GI P-st ar t -dag 6I W-6EM Vr  26 Klasdag 2de,4de en 6de j ar en 

Za-zo 22-23  Za-zo 27-28 her f st vakant ie 

Ma 24  Ma 29  

Di 25  Di 30  

Wo 26  Wo 31  

Do 27  Do 1  

Vr  28 GI P-st ar t -dag 6EI -6MV Vr  2  

Za-zo 29-30  Za-zo 3-4  

 

Bedankt ouders! 
Langs deze weg willen we de leden van de ouder r aad ext r a in de bloemet j es zet t en voor  de 
bij dr age die zij  voor  en acht er  de scher men lever den het  voor bij e wer kj aar. We ver get en zeker  
niet  de j arenlange helpende handen van Ludo Br ion, Mar t ine Van den Br oeck en Sonj a Pelgr ims. 

Bedankt  ouder s! 

   


